أسس دراسة طلبات تعيين حملة الماجستير أو الدكتوراه لأعضاء هيئة التدريس والمحاضرين والباحثين  في جامعة آل البيت
المعدلة بقرار  مجلس العمداء  رقم ( 278/2021/2022) تاريخ  17 /1 /  2022م
	المعيار
	النقاط
	كيفية احتساب النقطة

	شهادة الثانوية العامة التي تسبق الدرجة الجامعية الأولى فقط
	10
	* يطبق الآتي: 3+()
**يشترط أن يكون المعدل 65% فما فوق.
*** يحسب معدل شهادة الدراسة الثانوية غير الأردنية حسب معادلتها من وزارة التربية والتعليم.
**** تستبدل شهادة الثانوية العامة بشهادة دبلوم كليات المجتمع في حال التجسير، وتعدل معادلة الاحتساب على أساس الحد الأدنى للقبول على أساس التجسير.

	درجة البكالوريوس
	14
	 يطبق الآتي: 6+ (المعدل – 68)×
*أن لا يقل التقدير عن جيد.

	
درجة الماجستير 
	
10
	يطبق الآتي: 5 + ( المعدل -76) ×
أن لا يقل التقدير عن جيد جداً.

	درجة الدكتوراه
	10
	يطبق الآتي:  5 + (المعدل – 80) ×
أن لا يقل التقدير عن جيد جداً.

	تصنيف الجامعة [footnoteRef:2] [2:  يكون التاريخ المعتمد لتصنيف الجامعة تاريخ تقديم طلب التعيين.] 

	20
	*تحدد نقاط الجامعة 10 نقاط للدكتوراه و 5 نقاط للماجستير و 5 نقاط للبكالوريوس
**تحتسب النقاط وفقاً للشرائح الواردة في الصفحة الأخيرة من هذه الأسس.

	الخبرات
	5
	تحتسب نقطة لكل سنة خبرة تدريسية في جامعة كعضو هيئة تدريس أو محاضر متفرغ بعد الحصول على المؤهل المطلوب وضمن التخصص، وبما لا يتجاوز (5) نقاط.

	الإنتاج العلمي[footnoteRef:3] [3: يحتسب فقط الإنتاج العلمي الذي أنجز بعد الحصول على الدرجة العلمية التي سيُعين على أساسها، وأن لا تكون مستلة من رسالتيه في  الماجستير والدكتوراه .] 

	6
	1-يحتسب نقطتين لكل بحث منشور في مجلة مصنفة حسب Scopus(Q1,Q2)، أو مدرجة في Clarivate. باستثناء Emerging Sources Citation Index   وبحد أقصى (6) نقاط لكل الإنتاج العلمي، على أن لا تكون مستلة من رسالتي الماجستير والدكتوراة.
2-يحتسب نقطة واحدة لكل بحث منشور في مجلة مصنفة حسب Scopus(Q3, Q4)، أو مجلة تعتمدها جامعة آل البيت أو أي جامعة رسمية أردنية، وبحد أقصى (6) نقاط لكل الإنتاج العلمي، على أن لا تكون مستلة من رسالتي الماجستير والدكتوراة.

	العاملون في جامعة آل البيت والمقيمون في محافظة المفرق (الحد الادنى للإقامة خمس سنوات)
	5
	تضاف (5) نقاط إلى المتقدمين من العاملين في جامعة آل البيت أو المقيمين في محافظة المفرق لمدة لا تقل عن خمس سنوات أو كليهما.

	مقابلة القسم
	5
	تتم من قبل مجلس القسم المعني لتقييم المتقدمين لوظيفة عضو هيئة تدريس،  ويقوم كل عضو في مجلس القسم بتدوين النقطة على النموذج المُعد من قبل مركز الجودة ، ويحتسب متوسط النقاط في هذه الحالة.

	لتخصص التربية البدنية فقط، يضاف هذا البند، ويسمى (الجوانب المهارية والعملية)، ووزنه (20) علامة كما يلي: 
· (10) للألعاب الفردية .
· (10) للألعاب الجماعية.
	
	يقوم عميد كلية العلوم التربوية بوضع أسس تبين توزيع هذه النقاط العشرين 
*تمت إضافة هذا البند بموجب قرار مجلس العمداء رقم (129/2016/2017) بتاريخ 22/12/2016، وهذه الإضافة غير مشمولة في الصفحة التالية

	مقابلة اللجنة
	5
	تتم المقابلة من قبل لجنة التعيين والترقية في الجامعة.

	المجموع
	قبل مقابلة اللجنة
	بعد مقابلة اللجنة

	المجموع لدرجة الدكتوراه
	85
	90

	المجموع لدرجة الماجستير
	65
	70

	أ- إذا كان المتقدم من حملة الدكتوراه، ولا يحمل درجة الماجستير، تحذف النقاط المخصصة للماجستير ويتم ضرب مجموع النقاط قبل المقابلة بـ   
ب- إذا حصل المتقدم على درجة الدكتوراه دون معدل تحذف النقاط المخصصة للمعدل في الدكتوراه ويتم ضرب مجموع النقاط قبل المقابلة بـ 
ج- إذا كان المتقدم من حملة الدكتوراه دون دراسة مساقات، ولا يحمل درجة الماجستير أيضاً تحذف النقاط المخصصة للمعدل في الدكتوراه وتحذف النقاط المخصصة للماجستير، ويتم ضرب مجموع النقاط قبل المقابلة بـ 
د -إذا كان المتقدم من حملة درجة الماجستير ولا يوجد معدل لدرجة الماجستير تحذف النقاط المخصصة لدرجة الماجستير ويتم ضرب مجموع النقاط قبل المقابلة بـ 
هـ - يتم احتساب النقاط النهائية للمرشحين في الأقسام والكليات قبل إضافة نقاط  مقابلة لجنة التعيين والترقية. 
و- تُعتمد المعدلات المكافئة للجامعات التي تعتمد نظام النقاط والرموز حسب ما يلي:
- البكالوريوس: 60+40×(المعدل –الحد الأدنى للنجاح)÷ (الحد الأعلى – الحد الأدنى للنجاح).
-الماجستير: 76+24×(المعدل –الحد الأدنى للنجاح)÷ (الحد الأعلى – الحد الأدنى للنجاح).
-الدكتوراه: 80+20×(المعدل –الحد الأدنى للنجاح)÷ (الحد الأعلى – الحد الأدنى للنجاح).
ز- تكون النقاط المخصصة للجامعات على النحو التالي وتطبق هذه النقاط بالتناسب على درجتي البكالوريوس والماجستير حسب التصنيف العالمي المعتمد لدى جامعة آل البيت:
	تصنيف الجامعة (التصنيف حسب QS)
	النقطة (للدكتوراه)
	النقطة (للماجستير)
	النقطة (للبكالوريوس)

	1-200
	10
	5
	5

	201-400
	9
	4.5
	4.5

	401-500
	8
	4
	4

	جامعة آل البيت*
	8
	4
	4

	501-800 (والجامعات الأردنية الرسمية[endnoteRef:2]) [2: ] 

	7
	3.5
	3.5

	801-1000
	6
	3
	3

	باقي الجامعات
	4
	2
	2



ح- تُعطى الأفضلية في التعيين للمرشح من العاملين في الجامعة أو المقيمين في محافظة المفرق لمدة لا تقل عن خمس سنوات، في حال التساوي في النقاط مع بقية المترشحين لوظيفة عضو هيئة التدريس بعد المقابلة من قبل لجنة التعيين والترقية في الجامعة.
ط-  يُصار إلى تطبيق هذه الأسس بعد توافر الشروط الخاصة والعامة الواردة في الإعلان.
ي- يجوز في الحالات التي يقدرها مجلس العمداء - ودون الحاجة للإعلان - استقطاب حملة الدكتوراه المتميزين ممن له سيرة بحثية لا تقل عن خمسة عشر بحثاً منشوراً في مجلات علمية مصنفة في  Scopus  ( Q1, Q2)  أو مدرجة في Clarivate  ،  باستثناء Emerging Sources Citation Index، وأن يكون باحثاً رئيساً أو مراسلاً في ما لا يقل عن عشر أبحاث، وأن لا يقل معدل النشر لديه عن أربعة أبحاث في العام الواحد بعد حصوله على الدرجة.


.إذا كانت الجامعة الرسمية مصنفة يُعتمد احتساب علامتها ضمن التصنيف
