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	نموذج احتساب سنوات الخبرة
	



	1 - المعلومات الشخصية:



	الاسم الرباعي:
	

	الكلية/القسم:
	

	تاريخ الحصول على الرتبة الاكاديمية الحالية
	

	التخصص الدقيق 
	

	تاريخ التعيين
	

	رقم الهاتف :
	

	البريد الالكتروني: 
	



	2 - الخبرات :

	اولاً: الخبرات الاكاديمية *


	جهة العمل     
	الرتبة
( الدرجة العلمية )     
	الجهة المانحة للخبرة
	المدة
	سنوات الخبرة رقماً

	
	
	
	من
	إلى
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	



* بعد اخر مؤهل  علمي وارفاق الوثائق.




	ثانيا: الخبرات غير الاكاديمية *


	جهة العمل  
	المسمى الوظيفي   
	الجهة المانحة للخبرة
	المدة
	سنوات الخبرة رقماً

	
	
	
	من
	إلى
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


* بعد اخر مؤهل  علمي وارفاق الوثائق .
	
اسم مقدم الطلب --------------------- التوقيع ---------------------------------- تاريخ تقديم الطلب --------------------------



	3— شروحات دائرة الموارد البشرية:

	
---------------------------------------------------------------------  
   ---------------------------------------------------------------------       
الاسم --------------------
التوقيع -------------------




	4 –توصية مجلس القسم :

	
---------------------------------------------------------------------  
   ---------------------------------------------------------------------       
الاسم --------------------
التوقيع -------------------




	5— تنسيب مجلس الكلية:

	
--------------------------------------------------------------------  
   ---------------------------------------------------------------------       
الاسم --------------------
التوقيع -------------------




	6- توصية لجنة التعيين والترقية:

	
--------------------------------------------------------------------  
   ---------------------------------------------------------------------       
الاسم --------------------
التوقيع -------------------



	6- قرار مجلس العمداء:

	
--------------------------------------------------------------------  
   ---------------------------------------------------------------------       
الاسم --------------------
التوقيع -------------------





[bookmark: _GoBack]* بعد عرضه على مجلس العمداء ويتم اتخاذ قرار فيه يتم ارسال المعاملة الى دائرة الموارد البشرية ليتمكنوا من إدخالها حاسوبياً
- صادر بموجب قرار مجلس العمداء رقم 578/2021/2022 تاريخ 6/6/2022م.



	
	

	عنوان النموذج:
	نموذج احتساب سنوات خبرة 

	الوصف:
	يستخدم هذا النموذج من قبل عضو هيئة التدريس (الكليات) عند طلب احتساب سنوات خبرة له.

	المحتوى:
	تكون محتويات النموذج على النحو التالي: 

1. المعلومات الشخصية.
2. الخبرات بشقيها  ( الأكاديمية غير الأكاديمية ).
3. شروحات دائرة الموارد البشرية.
4. توصية  مجلس  القسم وتنسيب مجلس  الكلية.
5. توصية لجنة التعيين والترقية
6. قرار مجلس العمداء

	الاجراءات:
	
1.  يقوم  عضو الهيئة التدريسية الراغب باحتساب سنوات الخبرة  بمراجعة تعليمات والأسس الخاصة  بذلك في جامعة ال البيت  والتأكد من استيفائه للشروط المطلوبة .

2. يقدم عضو الهيئة التدريسية طلب احتساب سنوات الخبرة لدى رئيس القسم باستخدام نموذج رقم Cent-QD-F039  الموجودة ضمن نماذج مركز الجودة والتطوير – دائرة ضمان الجودة وتعبئة المعلومات الشخصية ( البند اولاً من النموذج ).

3. يقوم عضو هيئة التدريس بتعبئة البيانات الخاصة بالخبرات  ( البند ثانياً من النموذج ) الخبرات الأكاديمية والخبرات غير الأكاديمية  وارفاق الوثائق المطلوبة.

4. يقوم عضو هيئة التدريس الراغب  باحتساب سنوات خبرة   بمراجعة  دائرة الموارد البشرية ( البند  ثالثاً من النموذج ) لتعبئة البيانات الخاصة بذلك ويتم تسليمها الى رئيس القسم  المعني.

5. يعقد مجلس القسم جلسة للنظر في طلب احتساب الخبرات  ويبدي رأيه في (البند رابعاً من النموذج  ) ويرفعه الى عميد الكلية .

6. تعقد الكلية جلسة لمجلس الكلية للنظر في طلب احتساب الخبرة ويقوم المجلس بالتنسيب  ورفعه الى لجنة التعيين والترقية ( البند خامسا من النموذج ).

7. تقوم لجنة التعيين والترقية بعقد لجنة وتقديم التوصية والتوقيع عليها 

8. .بعد إعطاء التوصية من قبل لجنة التعيين والترقية يتم عرضها على مجلس العمداء

9. يرسل القرار لدائرة الموارد البشرية ليتمكنوا من إدخاله حاسوبياً
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