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  2 المؤهلات العلمية
بلد التخرج الجامعة / المعهد التخصص الرئيسي سنة التخرج المؤهل العلمي

الاردن جامعة آل البيت المحاسبة 2008 بكالوريوس
الاردن جامعة جدارا محاسبة 2012 ماجستير

السودان جامعة الزعيم
الازهري

المحاسبة 2016 دكتوراه

  3 الخبرات العملية
  3/1المسمى الوظيفي و المراتب والدرجات الوظيفية:

إلى من مسمى الوظيفة المكان المرتبة أو
الدرجة

جهة العمل

25/01/201
6

01/07/201
1

الأردن/
المفرق

جامعة آل
البيت

30/01/202
0

10/01/201
0

الأردن/
المفرق

جامعة آل
البيت

09/01/201
0

23/10/200
7

الأردن/
المفرق

الشركة
المنفردة

للإسكان ومواد
البناء

22/10/200
7

07/06/200
6

الأردن دائرة
الإحصاءات

العامة / وزارة
التخطيط
الأردنية

20/04/200
6

01/07/200
1

الأردن شركة
الناظرين
التجارية

12/12/202
2

02/02/202
2

محاضر متفرغ الاردن محاضر
متفرغ

جامعة آل
البيت

08/06/202
3

20/02/202
4

الاردن جامعة آل
البيت

  4التدريب والتأهيل المهني (التطوير المهني المستمر):

 5  المشاركات العلمية والمهنية:
  5/1  الدراسات والأبحاث والتقارير والأوراق العلمية:

تاريخ النشر الناشر العنوان
1970/01/01 int. j. of

productivity and
quality

management

Adoption of Business Analytics and
Impact on Financial Reporting Quality

in Jordanian  Banks

1970/01/01 int. j. of business
information

systems

Adoption of enterprise resource
planning (ERP) Systems and Impact

on decisionmaking performance in
Jordanian manufacturi



1970/01/01 int. j. of business
innovation and

research

Towards sustainability in SMEs during
unforeseen crises: Governmental

support as a  moderating factor
2013/12/01 المنارة، المجلد التاسع

عشر
أثر نظم المعلومات المحاسبية المحوسبة على مهام
مدققي ديوان المحاسبة الأردني في تعزيز المساءلة

والشفافية (دراسة ميدانية)
2017/10/10 International(5

Journal of
Academic

Research in
Accounting

A Theoretical Discussion of Internal
Audit Effectiveness in Kuwaiti

Industrial SMEs

2017/10/10 International(4
Journal of

Business and
Social Science

Role of Knowledge Management in
the Relationship between the

Effectiveness of the Accounting
Information System and the

Competitive Advantage for Jordanian
Public Shareholding Industrial

Companies
2018/02/01 Academy of(3

Accounting and
Financial Studies

Journal

THE MEDIATING ROLE OF WORK
ENGAGEMENT IN THE

RELATIONSHIP BETWEEN
ORGANIZATIONAL JUSTICE AND

JUNIOR ACCOUNTANTS?
TURNOVER INTENTIONS

2020/04/01 Management(2
Science Letters

Organizational Climate,
Organizational Citizenship Behaviour

and Turnover Intention: Evidence from
Jordan

2020/04/01 International(1
Journal of
Academic

Research in
Accounting,

Finance and
Management

Sciences

Internal Auditors and Internal
Whistleblowing Intentions: Evidence

from Jordan

 7الانشطة التدريسية
المستوى الدراسي المقررات والمساقات الدراسية التي قام بتدريسها

بكالوريوس مبادئ المحاسبه (1)
بكالوريوس المحاسبة في المؤسسات المالية
بكالوريوس المحاسبة الضريبية باستخدام الحاسوب
بكالوريوس المحاسبة المتوسطة (2)
بكالوريوس محاسبة التكاليف باستخدام الحاسوب
بكالوريوس مهارات البحث العلمي(حالات دراسية في المحاسبة)
بكالوريوس تدقيق انظمة المعلومات المحاسبية
بكالوريوس تدقيق الحسابات (1)
بكالوريوس المحاسبة الادارية باستخدام الحاسوب
بكالوريوس المحاسبة المتقدمة
بكالوريوس المحاسبه الحكوميه
بكالوريوس المحاسبة باستخدام الحاسوب
بكالوريوس المحاسبة المتوسطة (1)
بكالوريوس المحاسبة الادارية



بكالوريوس مبادئ المحاسبه (2)
بكالوريوس محاسبة تكاليف (2)
بكالوريوس التحليل المالي والمحاسبي
بكالوريوس المحاسبة الاسلامية
بكالوريوس المحاسبه الخاصه


